Na podlagi Zakona o drustvih (Ur. list RS. St. 64/11) in Statuta Planinske zveze Slovenije,
sprejetega 14. 4. 2012, je ob&ni zbor Planinskega drustva Kranj, dne 26. 3. 2013 sprejel
pravila drustva, dne 10. 9. 2013 je upravni odbor Planinskega drustva Kranj uskladil

e

pridobitne dejavnosti, tako da se preci$¢eno besedilo pravil glasi

PRAVILA PLANINSKEGA DRUSTVA

A. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
(opredelitev drustva)

(1) Planinsko drustvo KRANJ (v nadaljevanju: drustvo) je prostovolino drustvo
posameznikov, ustanovijeno v skladu z zakonom, ki ureja drustva, katerega glavna dejavnost
opredeliena v tem aktu je planinstvo, povezovanje ¢lanov in zagotavljanje pogojev za
izvajanje in razvoj planinstva v lokalnem okolju ter 8irSe v Sloveniji, ki goji slovensko
planinsko izrogilo, izvaja prostovoljsko delo, in ki deluje kot del civiine druzbe, v javnem
interesu.

2. ¢len
(ime in sedez)

(1) Naziv drustva je Planinsko drustvo Kranj.

(2) Skrajsan naziv Planinskega drustva Kranj je PD Kranj in se uporablja zgolj v interne
namene.

(3) Sedez drustva je v Kranju, Koroska cesta 27.
(3) Drustvo ima svoj spletni naslov in elektronski naslov.

(4) Upravni odbor drustva (v nadaljevanju: UO) lahko spremeni poslovni naslov drustva,
spletni in elektronski naslov.

3. ¢len
(predmet pravil)

(1) Ta pravila urejajo delovanje drustva in razmerja do njegovih ¢lanov.

4. ¢len
{pomen izrazov)

(1) lzrazi, uporabljeni v teh pravilih, imajo naslednji pomen:

- planinstvo je S$portna, gospodarska, raziskovalna, naravovarstvena, zascitno
re$evalna, humanitarna in kulturna dejavnost, povezana z gorsko naravo,

- dejavnosti in podrogja (v nadaljevanju dejavnosti) so pohodnistvo, alpinizem, $portno
plezanje, turno smuéanje, turno kolesarienje in drugi gorski Sporti, nepoklicno
vodnistvo, gradnja, vzdrzevanje, opremijanje in upravljanje planinskih poti, planinskih
ko¢ (vkljucno z gostinstvom in nastanitvami), plezali$¢ in plezalnih sten, spoznavanje




in varovanje gorske narave, zaloZnistvo, informiranje, arhivska ter muzejska
dejavnost in druge dejavnosti v objektih in naravi,

- planinske akcije (v nadaljevanju: akcije) so sprehodi, izleti, pohodi, ture, tabori,
alpinisti¢ni, Sportno plezalni, turno kolesarski in planinsko orientacijski vzponi ter
spusti, turni smuki, tekmovanja, teCaji in usposabljanja, odprave v tuja gorstva,
delovne akcije, sestanki, zbori, prireditve, razstave, predavanja, sre¢anja in druge
akcije.

(2) Opredelitev fiziénih oseb v teh pravilih je nevtraina in se nana3a na pripadnike obeh
spolov. Vsak izraz v ednini se lahko, kjer je to potrebno, uporabi tudi v mnoZini in obratno.

5. ¢len
{poslanstvo in vrednota)

(1) Poslanstvo drustva je planinstvo kot nacin Zivijenja.

(2) Castni kodeks slovenskih planincev (v nadaljevanju: kodeks) je vrednota, ki jo spostuje
ter uresniéuje celotna planinska organizacija.

(3) Nacela delovanja drustva so zlasti:
- celovito planinstvo in njegova promocija,
- posvectanje posebne pozornosti mladim,
- usmerjenost k lanom,
- usposabljanje za varnejse gibanje v gorah,
- varovanje gorske narave,
- strokovnost in sodelovanije,
- preglednost delovanja,
- vklju¢evanje javnosti v sprejemanje odlogitev.

6. ¢len
(pravna osebnost)

(1) Drustvo je samostojna pravna oseba zasebnega prava.

(2) Drustvo nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj racun.

B. CILJI IN NALOGE DRUSTVA

7. &len

(cilji)

(1) Drustvo deluje tako, da:
- izpolnjuje in uresnituje vsebine 1. ¢lena ter izvaja planinstvo in planinske akcije iz 4.
¢lena teh pravil,
- deluje v dobro njegovih €lanov, obiskovalcev gora in gorske narave

8. ¢len
(javni interes)

(1) Z delovanjem v javnem interesu na podrocju S$porta, druStvo omogoca vsem
obiskovalcem gora moZnost vkljuéevanja v drustvo, udelezbo na akcijah, planinskem




usposabljanju ter preventivnih programih varnosti v gorah, souporabo planinskih poti,
planinskih ko&, plezalnih sten ter plezali¢, dostop do rezultatov, ki so ustvarjeni z javnimi
sredstvi in sodelovanje pri oblikovanju odlogitev. Drustvo ima tudi status delovanja v javnem
interesu na podro&ju varstva narave, humanitarnih dejavnosti, v miadinskem sektorju ter na
podro&ju varstva pred naravnimi in drugimi nesrecami.

9. élen
(naloge drustva)

(1) Drustvo:

- izvaja akcije za razlicne ciline in starostne skupine ter krepi medgeneracijsko
sodelovanje,

- prepoznava dejavnike tveganja v gorah in skrbi za preventivne programe varnosti v
gorah, za ozavesdevalne programe zdravsiveno ogroZenih obiskovalcev gora in
organizira akcije za osebe s posebnimi potrebami,

- izvaja trajnostni planinski turizem in skrbi za planinske objekte, naprave in oznake,

- izvaja druge aktivnosti povezane z gorami,

- informira in komunicira z javnostmi in jih vkljuéuje v sprejemanje odlocitev,

- upravija s premozenjem,

- usposablja za delo v planinski organizaciji in za varnej$e obiskovanje gora,

- skrbi za varovanje gorske narave,

- skrbi za kulturno, zaloznigko in arhivsko dejavnost,

- opravlja $e druge naloge, ki jih sprejme obéni zbor.

10. clen
(€lanski servis)

(1) Drustvo ¢lanom daje brezplaéne informacije o izvajanju planinskih dejavnosti, svetuje o
izbiri in naértovanju akcij, posreduje napotke glede varnejS8ega gibanja in izbora ustrezne
osebne in tehniéne opreme. Clanom omogoéa izposojo strokovne literature, vodnikov,
zemljevidov slovenskih gorskih skupin in izbrane tehni¢ne opreme. Drustvo za &lane izvaja
planinske aktivnosti, organizirane v posameznih odsekih oziroma sekcijah.

11. ¢len
(pridobitna dejavnost)

(1) Drustvo ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izkljutne dejavnosti.

(2) Drustvo po Standardni klasifikaciji dejavnosti lahko izvaja naslednje pridobitne dejavnosti
pod pogoiji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo&a zakon:

D35.119 Druga proizvodnja elektriéne energije
e proizvodnja elektricne energije v elektrarnah na sonce, veter, bibavico ipd.
Dejavnost je namenjena gospodarjenju z objektom v lasti drustva na okolju
prijazen nacin v obliki izgradnje in prodaje elekirine energije pridobliene iz
elektrarne na sonce.

G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

e trgovina na drobno z raznovrstnim blagom, med katerim pa ne
previadujejo prehrambni izdelki
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Dejavnost je namenjena prodaji planinske literature in opreme v objektih
drustva za namen varnej8ega obiskovanja gora.

Trgovina na drobno v prodajalnah z rabljenim blagom

e trgovina na drobno z drugim rabljenim blagom

Dejavnost je namenjena prodaji rabljene planinske in plezalne opreme s strani
drustva za namen varnejSega obiskovanja gora.

Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah

¢ trgovina na drobno na stojnicah ali trznicah z drugimi izdelki

Dejavnost je namenjena prodaji planinske literature ter rabljene in nove
planinske oziroma plezalne opreme s strani druStva za namen varnejSega
obiskovanja gora.

Planinski domovi in mladinska prenodidéa
e oddajanje saob ali lezi$¢ za krajsi €as v nastanitvenih obratih odprtega tipa,
ki imajo omejen obseg ponudbe

Restavracije in gostilne
e priprava in prodaja jedi in pija¢ v lokalu, lahko ob zabavnem programu:
= vy gostiinah

lzdajanje knjig

* izdajanje knjig, bro$ur, prospektov in podobnih publikacij, tudi slovarjev in
encikiopedij

e izdajanje atlasov, zemljevidov, naértov ipd.

Izdajanje revij in druge periodike

Produkcija filmov, video filmov televizijskih oddaj
e produkcija igranih in drugih filmov ne glede na medij, za predvajanje v
kinematografih ali oddajanje po televiziji

Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

Kinomatografska dejavnost
e predvajanje filmov v kinematografih, dvoranah in drugih primernih
prostorih, tudi v letnih kinematografih

Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

e dajanje lastnih ali zakupljenih nepremiénin v najem in upravijanje z njimi,
npr.:
= nestanovanjskih stavb, tudi razstavi$¢nih prostorov

Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup
¢ dajanje v najem ali operativni zakup osebnih avtomobilov in lahkih tovornih
vozil do nosilnosti 3,5 t brez voznika

Dajanje $portne opreme v najem in zakup
e dajanje Sporine in rekreacijske opreme v najem:
s druge Sportne opreme

Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj
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|zobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju Sporta in

rekreacije

s izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroéju Sporta in
rekreacije, ki je formalno organizirano, bodisi za skupine ali posameznike,
in poteka v razli¢nih oblikah (§ola, tecaj, tabor z nastanitvijo) in v razli¢nih
okoljih (na terenu, pri tecajniku idr.)

¢ dejavnost samostojnih Sportnih intruktorjev, utiteljev, trenerjev idr.

Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

s storitve, ki niso izobrazevalne, temvet spremljajo izobraZzevalne procese
ali sisteme

» svetovanje za izobraZevanje

Obratovanje $portnih objektov

e dejavnosti odkritih in pokritih Sportnih objektov za najrazli¢nejSe Sporte, s
sedezi za gledalce ali brez:

e organiziranje $portnih dogodkov v lastnih Sportnih objektih

¢ upravljanje in zagotavljanje osebja za obratovanje teh objektov

Dejavnost Sportnih kiubov

e dejavnost Sportnih klubov, ki omogocajo svojim €lanom, tako amaterjem
kot poklicnim $portnikom, da se ukvarjajo s Sportom:
= drugimi Sporti

Druge $portne dejavnosti

e organiziranje in promocija Sportnih dogodkov, s $portnimi objekti ali brez
njih

dejavnosti samostojnih $portnikov, sodnikov, Casomerilcev idr.
dejavnost $portnih lig, zvez ipd.

dejavnosti povezane s promocijo $portnih dogodkov

dejavnost gorskih vodnikov

O spremembi dejavnosti odlo¢a UO drustva.

C. SIMBOLI DRUSTVA

12. ¢len
(prapor)

(1) Prapor je sve€ani simbol drustva.

(2) Prapor drustva je modre barve in pravokotne oblike velikosti 120 x 80 cm. V sredini je
znak v obliki silhuete StorZi¢a, na zgornjem robu napis PD Kranj in spodnjem robu 1899, ko
je bilo drustvo ustanovljeno. Spodnjo polovico obroblja plezaina vrv, na desni je zgornji del
cepina in na levi v majhni modri zastavici planika ter Planinske zveze Slovenije, ob straneh
letnici 1899 in 1959. Zgoraj je zapisano PLANINSKO DRUSTVO KRANJ in spodaj KRANJ.

(3) Drustvo za razvitie prapora, priloZnosti uporabe ter za postopke in opremo praporiéaka,
smiselno uporablja dologila Praviinika o praporu, prapor§éakih in postopkih, ki ga je sprejela
Planinska zveza Slovenije.




13. ¢len
(znak drustva)

(1) Drustvo pri poslovanju uporablja znak oziroma logo, ki je del njegove celostne podobe.

D. SODELOVANJE DRUSTVA Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI

14. élen
(vkljuéenost drustva v Planinsko zvezo Slovenije)

(1) Drustvo je zaradi doseganja ciliev in nalog ¢lan Planinske zveze Slovenije (v
nadaljevanju: PZS).

(2) Vmesna stopnja povezovanja s PZS je Meddrustveni odbor planinskih drustev (v
nadaljevanju MDO PD) Gorenjske. V MDO PD Gorenjske drustvo usklajuje stali$€a glede sej
najvisjih organov PZS in izvaja skupaj dogovorjene akcije.

15. clen
(sodelovanje z drugimi organizacijami)

(N Drustvo se lahko zdruZuje tudi v druge zveze, oblike povezovanja ali sodelovanja z
drugimi organizacijami na obginski, obmocni, regijski ali interesni ravni zaradi uresnicevanja
skupnih interesov.

(2) Drustvo redno sodeluje z Drustvom gorske reSevalne sluzbe Kranj pri razliénih v
naprej dogovorjenih nalogah in dejavnostih ter aktivnostih.

E. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA

16. &len
(clanstvo)

(1) Clanstvo v drustvu je osebno.

(2) Clan drustva lahko postane vsakdo, ki sprejme pravila in program drustva ter prostovoljno
izpolni enotno pristopno izjavo in placa ¢lanarino.

(3) Clanstvo v drustvu je v skladu s kodeksom in ne sme zapostavijati nikogar — ne po
starosti, spolu, jeziku, veri, nacionalni, socialni pripadnosti ali kak$ni drugi osebni okoliS¢ini.

(4) Kategorije ¢lanstva morajo biti usklajene s pravilnikom o €lanstvu posameznikov, ki ga
sprejme PZS po predhodni javni obravnavi.

(5) Ce se v drudtvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpise pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za
osebo od sedmega leta do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred
njenim vstopom v drustvo podati pisno soglasje.



(6) Pred$olski otroci in osnovno$olci ne morejo biti izvoljeni v organe drustva.

(7) Podatki o &lanih se zbirajo v centralni evidenci &lanstva, ki se vodi v informacijskem
sistemu Naveza PZS. Vsak ¢&lan izpolni enotno pristopno izjavo, ki je podiaga za vpis v
evidenco.

(8) Clani drustva morajo za v&lanitev v posamezne odseke oziroma sekcije izpolnjevati
pogoje, ki so dologeni v okviru njihovega delovanja zapisane v internih pravilih potrjenih s
strani drustva.

17. &len
(€lanarina)

(1) Clanarina, ki jo posamezniki pladajo drudtvu, je sestavijena iz dveh delov in sicer iz
drustvenega dela in iz dela PZS. Drustvo odvede ta del ¢lanarine PZS v skladu s Pravilnikom
o &lanstvu posameznikov, ki ga sprejme Upravni odbor PZS.

18. &len
(pravice &lanov)

(1)Pravice ¢lanov drustva so, da:
- delujejo in odio¢ajo o delu drustva,
- volijo organe drustva,
- so lahko izvoljeni v organe drustva, kakor tudi v organe PZS, MDO PD in drugih
organizacij, v katere se drustvo povezuje,
- dajejo predloge in pobude za delovanje drustva,
- s0 obvesceni o delu drudtva,
- uZivajo pravice, ki jih daje drustvo svojim Clanom.

19. ¢len
(dolZznosti ¢lanov)

(1) DolZnosti élanov drustva so, da:
- izvréujejo naloge, ki so jim zaupane,
- spoétujejo pravila drustva in v primeru delovanja v odsekih oziroma sekcijah tudi
njihova interna pravila potrjena s strani drustva,
- se udeleZujejo obénih zborov in drugih oblik delovanja drustva,
- placujejo ¢lanarino,
- ravnajo v skladu s kodeksom slovenskih planincev,
- opravljajo $e druge dolZnosti v skladu s pravili drustva in akti PZS.

20. &len
(prenehanje ¢lanstva)

(1) Clanstvo v drustvu preneha:
- s smrijo,
-z izstopom iz drustva, ko ¢lan poda pisno izjavo o izstopu,
- &e najkasneje do konca leta ne poravna ¢lanarine za tekoce leto,
-z izkljuéitvijo, na osnovi sklepa ¢astnega razsodi§ca drustva.

(2) Clan drudtva je lahko izkljuéen s sklepom &astnega razsodidéa, &e je grobo kréil ta
pravila, namerno ali iz hude malomarnosti spravil v resno nevarnost za Zivijenje ali zdravje



sebe ali druge, kril Castni kodeks slovenskih planincev ali povzro&il drustvu oz. drugi
organizaciji, v katero je drustvo vklju¢eno, veliko materialno ali nematerialno $kodo.

(3) O pritoZzbah zoper sklep ¢astnega razsodis$¢a o izkljucitvi ¢lana odloca obéni zbor.

F. ORGANI IN OBLIKE DELOVANJA DRUSTVA

21. Clen
(organi drustva)

(1) Organi drustva so:

obéni zbor
upravni obor
nadzorni odbor
¢astno razsodisce
predsednik
22. élen
(mandatna doba)

(1) Mandatna doba predsednika in izvoljenih &lanov upravnega odbora, nadzornega odbora
ter Castnega razsodisca je Stiri leta.

23. ¢clen
{obcni zbor)

N

(2) Obéni zbor sestavijajo vsi ¢lani drustva.

24. ¢len
(pristojnosti obénega zbora)

(1) Obéni zbor je pristojen da;

sprejema pravila ter spremembe in dopolnitve pravil ter drugih splo$nih aktov drustva,
ustanovi in spreminja odseke drustva,

odloéa o letnem vsebinskem in finanénem programu ter letnem vsebinskem in
finanénem porodilu drustva,

odloga o predlogih, pobudah in prosnjah svojin Elanov,

voli in razreSuje predsednika, &lane upravnega odbora, predsednika in ¢&lane
nadzornega odbora z enim nadomestnim ¢lanom ter €astnega razsodiS¢a z enim
nadomestnim ¢lanom,

odlo¢a o prenehanju drustva, imenuje delovna telesa obénega zbora ,

odlo¢a o odsvojitvi nepremiénega premozenja,

dodeli naziv ¢astnega predsednika drustva,

odlo€a o pritoZbi zoper skiep astnega razsodiséa,

odloa o drugih zadevah v skladu s predpisi in temi pravili.

(2) Skiepi ob&nega zbora so cbvezni za €lane.




25. ¢len
(predsednik)

(1) Predsednik:

zastopa in predstavija drustvo ter odgovarja za zakonitost poslovanja,

vodi poslovanje, aktivnosti in organizacijo drustva, razen zadev, ki so po teh pravilih v
pristojnosti ob&nega zbora ali UO,

je dolZzan spostovati sklepe UO,

skrbi za izvréevanje sklepov obénega zbora in upravnega odbora,

sklicuje in vodi seje upravnega odbora,

sklicuje obéni zbor,

predlaga postavitev in razreSitev sekretarja ter morebitnih drugih zaposlenih na
drustvu,

sklepa pogodbe z zunanjimi izvajalci za opravljanje dolo¢enih nalog za drustvo za rok
enega leta in/ali vi§ino pogodbenega zneska 20.000,00 EUR in o tem redno obveséa
UO v primeru dalj§e dobe in /ali vi§jega viSine pogodbenega zneska o tem odloCa
uo,

praviloma zastopa drustvo na skupscini PZS,

odloga o drugih vprasanjih o delovanju drustva, ki niso v pristojnosti obénega zbora
ali UO.

(2) Predsednik drustva lahko s soglasjem upravnega odbora imenuje prokurista drustva in
dolodi njegova pooblastila. Za primer zaasne odsotnosti ali nezmoZnosti vodenja drustva
lahko predsednik pooblasti kateregakoli ¢lana Upravnega odbora s pisnim pooblastilom, v
katerem dolo&i tudi omejitve pooblastila. Ce predsednik ved kot pol leta ne opravija svoje
funkcije, Upravni odbor odlota o nadomestnih volitvah. Enako velja za katerikoli drugi voljen
organ drustva. O nadomestnih volitvah Upravnega odbora odlo¢a nadzorni odbor.

(3) Funkcijo predsednika je moZno opravijati najve¢ dva mandata zaporedoma.

26. ¢len
(sekretar)

(1) Drustvo ima sekretarja. Sekretar opravija vse naloge poslovanja, administracije,
koordinacije in organizacije za drustvo po navodilih in pooblastilu predsednika drustva.

27. ¢len
(upravni odbor)

(1) UO drustva upravlja drustvo med dvema obénima zboroma in izvrSuje sklepe, sprejete na
obénemu zboru.

(2) UO drustva sestavljajo predsednik in do najvec 4 ¢lanov, izvoljenih na obénemu zboru.

(3) Nacelniki odsekov oziroma sekcij so élani UO drustva po polozaju.



28. clen
(pristojnosti upravnega odbora)

(1) UO drustva:

@)

odlo¢a o prediogu dnevnega reda in prediogu gradiv, ki jih sprejema obcni zbor,
spremlja uresni¢evanje sklepov obénega zbora,

odlota o operativni izvedbi vsebinskega in finanénega programa drustva,

obravnava predloge kandidatov za predsednika drustva,

pripravi letni vsebineki in finanéni program ter letno vsebinsko in finan¢no porodilo
drustva,

potrjuje postavitev in razreSitev sekretarja ter morebitnih drugih zaposlenih na
drudtvu.

potrjuje sklenitve pogodb z zunanjimi izvajalci del za opravijanje doloCenih nalog za
drustvo, &e se sklepajo za dobo dalj$o od enega leta in/ali vi§ji pogodbeni znesek od
20.000,00 EU.

letno poroga PZS o delu drustva na podlagi poroéila, ki je bilo sprejeto na ob&énemu
zboru drustva in sicer na enotnem obrazcu, ki ga izda PZS.

daje soglasje k pravilnikom odsekov iz drugega odstavka 29. ¢lena teh pravil,

skrbi za izvajanje in spodbujanje razvoja planinskih akcij iz 4. ¢lena teh pravil,
ustanavlja in ukinja odseke oziroma sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti iz
29. &lena teh pravil,

skrbi za zagotavljanje finanénih in drugih materialnih sredstev za izvajanje drustvenih
dejavnosti,

odioéa o poslovnem naslovu drustva, spletnem naslovu drutva in elekironskem
naslovu drustva,

odlo¢a o podelitvi priznanj,

odloéa o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in teh pravil ter drugih
odlocitev povezanih z delovanjem drustva.

UO sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se dolodijo

organizacijski in tehni¢ni postopki ter ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v
zbirkah osebnih podatkov, s katerimi upravija drustvo.

3)

V primeru glasovanja ¢lanov UQ, je glasovanje javno.

29. ¢len
(odseki)

(1) Drustvo ima lahko:

miadinski odsek,

alpinistiéni odsek,
Sportnoplezalni odsek,
markacijski odsek,

gospodarski odsek,

turnoc kolesarski odsek,

odsek za varstvo gorske narave,
vodnigki odsek,

UQ lahko dolo¢i dodatne odseke.



(2) Odseki imajo lahko lastne zbore na katerih volijo naelnika in odbor odseka, lahko
sprejemajo lastna pravila, ki jih mora potrditi UO, in s katerimi uredijo svojo organiziranost in
odgovornost organov ter odloéajo o predlogu letnega vsebinskega in financnega programa.
Odseki delujejo samostojno v okviru na ob&nemu zboru sprejetega letnega vsebinskega in
finanénega programa. Odseki morajo delovati v skladu s pravili in drugimi akti drustva.

(3) Nagelniki odsekov, ki imajo svoje zbore so po polozaju &lani UO drustva.

(4) Odseki se povezujejo v ustrezne odbore MDO PD in delujejo v skladu s pravili in z
vsebinskimi usmeritvami pristojnih komisij PZS.

30. ¢len
(sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti)

(1) Drustvo lahko za laZje in uinkovitejSe izvajanje skupno dogovorjenih nalog ustanovi
sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti.

(2) Sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti so organizirane po interesnem principu
¢lanov drustva. Niso pravne osebe in imajo omejen mandat.

(3) Sekcije, skupine in druge oblike organiziranosti imenuje in razreSuje UO drustva,
kateremu so odgovorni za delo.

(4) UO lahko dologi, da drustvo ustanovi ali je soustanovitelj drugih oblik organiziranosti
(zavod, indtitut, ipd, ...).

31. &élen
{nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor ima vodjo in dva ¢lana ter nadomestnega ¢lana. Nadzorni odbor lahko
posiuje z najmanj dvema &lanoma.

(2) Nadzorni odbor izmed svojih élanov izvoli vodjo.

(3) Nadzorni odbor spremlja in nadzoruje delo drustva, predvsem pa celotno vsebinsko in
finandno delovanje drustva ter ugotavlja skladnost delovanja z zakonom, s temi pravili in
drugimi akti.

(4) Clani nadzornega odbora imajo pravico in dolznost biti navzodi na obénemu zboru, UO
drustva, odsekov in projektov ter morajo imeti na voljo vsa gradiva.

(5) Nadzorni odbor poro¢a o svojih ugotovitvah obénemu zboru in o njih redno obveséa UO
drustva.

(6) Nadzomi odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru drustva.

(7) Glasovanje nadzornega odbora je javno.




32. ¢len
(¢astno razsodisce)

(1) Castno razsodi$ée ima vodjo in dva &lana ter nadomestnega ¢&lana. Castno razsodisée
lahko posluje z najmanj dvema ¢lanoma.

(2) Castno razsodi$ée izvoli izmed svojih &lanov vodjo.

(3) Castno razsodigde obravnava kritve teh pravil in kodeksa slovenskih planincev s strani
¢lanov drustva.

(4) Predlog za obravnavo krsitev lahko poda vsak ¢&lan ali organ drustva.

(5) Castno razsodisée izree naslednje ukrepe:
opomin,

javni opomin,

prepoved opravljanja funkcije za najvec dve leti,
izkljucitev iz drustva.

i

(6) Glasovanje ¢astnega razsodis¢a je javno.

(7) Zoper odlocitev Castnega razsodisca je mozna pritozba podana na UO v roku osmih dni
od prejema odlogitve Castnega razsodi§&a. O pritozbi odloga ob&ni zbor in odlogitev postane
dokon&na s sklepom tega organa.

G. POSTOPKI

33. ¢len
(delo organov drustva)

(1) Organi drustva, razen obénega zbora, so sklepéni, &e je navzoca vet kot polovica glasov
za odlocanje.

(2) Organi drustva, si prizadevajo za odlo¢anje s ¢im vedjim soglasjem. Odloditve se
sprejemajo z glasovi navadne veéine prisotnih ¢lanov.

(3) O sejah organov drustva se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi naslednji seji. Sklepi
organa drustva veljajo takoj.

(4) Organi drustva lahko poslujejo elektronsko in sklicujejo dopisne seje za vsebine, Ki terjajo
zgolj formalno potrditev.

(5) Organi drustva odgovarjajo na prejete zadeve praviloma v tridesetih dneh od prejema
zadeve.

(B) Seje organov sklicujejo njihovi predsedniki oziroma jih morajo sklicati, e tako zahteva
ve¢ kot polovica ¢lanov tega organa drustva in predlozi dnevni red zasedanja z njihovega
podrodja.



(7) Na zasedanju organov drutva se obravnavajo zadeve, ki so bile praviino dane na dnevni
red in sluZijo v pristojnost ustreznega organa. Dnevni red se lahko na samem zasedanju
ustrezno spremeni ali razsiri, &¢ s tem soglada organ, ki zaseda z trietrtinsko vecino
prisotnih &lanov. Sicer se po zgornjih pravilih lahko zahteva obravnava na naslednjem
zasedanju organa.

34. clen
(sklic obénega zbora)

(1) Obéni zbor skli¢e predsednik drustva vsaj enkrat letno. O sklicu, ki vsebuje dnevni red,
gradiva in predloge sklepov, morajo biti ¢lani druStva obved&ena vsaj &tirinajst dni pred
sklicem.,

(2) Obéni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi do izvolitve triClanskega delovnega
predsedstva, v nadaljevanju ob&ni zbor vodi delovni predsednik. Obgni zbor izvoli Se
verifikacijsko komisijo, zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika, po potrebi pa tudi voliino
komisijo in druge delovne organe. Najprej se glasuje o prediogih predsednika drustva.

(3) Predsednik mora poleg tega sklicati izredni ob&ni zbor, Ce tako zahteva:
- vecé kot polovica ¢lanov PD s predloZitvijo dnevnega reda,
- veé kot polovica na pravilno sklicanem zasedanju obénega zbora prisotnih ¢lanov, ki
predioZijo dnevni red,
- veC kot polovica ¢lanov UO, ki predloZijo dnevnega reda,
- vet kot polovica ¢lanov NO, ki predioZijo dnevnega reda.

(4) Ce predsednik drustva ne skli¢e zasedanja ob&nega zbora v roku stirinajstih dni, ga lahko
po preteku 20 dni od vioZzene zahteve veljavno skli¢e katerikoli &lan UO, Nadzornega odbora
ali Castnega razsodiééa.

(5) Vabilo za sklic obénega zbora se skladno s predhodno dolo&enimi roki objavi na spletni
strani drudtva in oglasni deski drustva. Poleg tega se vabilo po elektronski ali navadni posti
poslie tudi ¢lanom UO, Nadzornega odbora in Castnega razsodis¢a.

35. &len
(sklepénost obcnega zbora)

(1) Obéni zbor veljavno odlo¢a, ¢e je pred glasovanjem navzodih vsaj tretjina ¢lanov, ki imajo
plaéano &lanarino. Odloitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢ kot polovica prisotnih élanov.

(2) Ce ob predvidenem zadetku ob&ni zbor ni sklep&en, se zadetek odlozi za 15 minut, na kar
obé&ni zbor veljavno sklepa, ¢e za predlagano odloéitev glasuje vec kot polovica vsaj desetih
prisotnih &lanov.

(3) Za odio¢anje o odtujitvi nepremicnin se zahteva potrditev najmanj polovice Clanov
drustva. V primeru, da ni prisotnih polovica ¢lanov drustva, se ob¢ni zbor ponovi in o tem se
na ponovljenem obénem zboru odioéa z navadno veéino prisotnih €lanov, prisotnih pa mora
biti vsaj deset ¢lanov.




36. clen
(volitve organov drustva in kandidacijski postopki)

(1) Redne volitve organov drustva se opravijo najkasneje do 1. maja po preteku 4. letnega
obdobja. Izredne volitve se opravijo po potrebi. Vabilo na volilni ob&ni zbor se objavi na
nacin, dolo¢en v teh pravilih in sicer najmanj 20 dni pred zasedanjem.

(2) Kandidate za organe drustva predlagajo ¢&lani druStva. Predlagani kandidat mora s
kandidaturo soglasati.

(3) Kandidatura za predsednika drustva izkljuéuje kandidaturo za &lana UO drustva.
Kandidature za predsednika predhodno obravnavata Upravni odbor drustva. Upravni odbor
lahko priporocita svojega kandidata.

37. ¢len
(dopolnjevanje letnega vsebinskega dela programa drustva)

(1) Dopolnjevanje letnega vsebinskega programa drustva lahko poteka sproti z odlogitvijo
UQ drustva na prvi naslednji redni seji, ¢e so za ta del programa na voljo financna sredstva.

38. clen
(sklic upravnega odbora)

(1) UO drustva skli¢e predsednik drustva na redni nacin najmanj stiri krat letno in vsaj pet dni
pred sejo. Predsednik lahko dodatne seje UO skli¢e tudi na korespondenéni nacin katere
sklepi veljajo enako kot sklepi sprejeti na redni nadin.

(2) Ob sklicu predsednik poslje potrebno gradivo.

H. PREMOZENJE IN POSLOVANJE DRUSTVA

39. ¢len
(vrste premoZenja)

(1) Drustvo lahko ima:
- neopredmeteno premozZenje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne
pravice na stvareh, izdelkih ter kulturno-umetniskih delih, znanje iz dejavnosti drustva,
- opredmeteno premozZenje: nepremiéna in premitna osnovna sredstva,
- denarna sredstva in denarne nalozZbe,
- nalozbene nepremicnine: solastninski delezi na stavbah, zemljis¢ih in drugih
premi¢ninah in nepremicninah.

40. ¢len
(viri premozenja)

(1) Drustvo lahko pridobiva vire premoZenja s/z:
- &lanarino posameznikov,
- prostovoljnim delom,
- dotacijami in donacijami ter sponzorstvom,
- prijavami na javne razpise in pozive,
- zapu$éinami, darili ter volili,
- sredstvi odstopljene dohodnine,




- pridobitno dejavnost drustva iz dejavnosti 11. &lena teh pravil.

41, clen
(finanéno in materialno poslovanje)

(1) Drustvo izvaja finanéno in materialno poslovanje v skladu z radunovodskim standardom
za drustva.

(2) Finanéno in materialno poslovanje drustva vodi usposobliena oseba ali raunovodski
servis,

42. clen
(objekti, naprave in oznake)

(1) Drustvo skrbi za planinske poti, plezali$¢a in planinske postojanke s pripadajoco
infrastrukturo ter druge objekte (zaveti$&a, bivaki, umetne plezalne stene, ...).

(2) Drustveno premozZenije je tudi nakopic¢eno planinsko znanje, ve§éine in izkusnje, vodniska
in strokovna literatura, zemljevidi, materialne pravice in ugled, ki so ga s svojim delom clani
drustva ustvarili v preteklosti.

I JAVNOST DELA IN INFORMIRANJE

43. ¢len
(javnost dela)

(1) Delo drustva je javno.

(2) Javnost dela je zagotovijena s tem, da je zasedanje obénega zbora javno in drustvo
obvesca javnost v glasilih drustva, na spletnih mestih, preko oglasne deske, sredstev
javnega obves&&anja, tiskovnih konferenc ali na drug primeren nagin. Drustvo vabi svoje ¢lane
z dnevnim redom na ob¢ni zbor in jih obves¢a glede njegovih sklepov z objavo na oglasni
deski, spletni strani drustva in poSiljanjem vabil ¢lanom po elektronski posti, e je drustvu
znan elekironski naslov, sicer z navadno posto.

Vsa javna pomembna obvestila drustvo objavija na spletni strani, najpomembnej$a tudi na
oglasni deski.

J. PRIZNANJA

44, ¢len
{priznanja)

(1) Drustvo podeljuje priznanja posameznikom in drugim organizacijam, ki so moéno
pripomogle k pomenu ali razvoju planinske dejavnosti.

(2) Vrste priznanj in njihovo podelitev ureja pravilnik o priznanjih.



45. ¢len
(¢astni ¢lani drustva)

(1) Obé&ni zbor drustva dodeli naziv Castnega ¢lana ali Castnega predsednika posamezniku
élanu drustva za iziemne zasluge pri razvoju drudtva na podlagi predioga UO. Castni &lan
drustva lahko postane tudi posameznik, ki ima izjemne zasluge za delovanje drustva, pa
sicer ni njegov &lan.

K.  PRENEHANJE DELOVANJA DRUSTVA

46. ¢len
(prenehanje delovanja)

(1) Drustvo preneha obstajati po skiepu ob&nega zbora, po samem zakonu ali ¢e Stevilo
¢lanov pade pod tri. O prenehanju delovanja drudtva in razdelitvi premoZenja odloéa obéni
zbor z dvotretjinsko veéino prisotnih ¢lanov.

(2) V sklepu o prenehanju obéni zbor doloéi drustvo ali zvezo drustev, zavod, ustanovo ali
drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh
obveznosti in po vradilu neporabljenih proradunskih sredstev, prenese premozenje drustva.
(3) Ob prenehanju delovanja drustva brez sklepa ob&nega zbora pripade njeno premozZenje
PZS.

L. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

47. clen
(veljavnost pravil drustva)

(1) Pravila drustva zaénejo veljati po sprejemu na ob&nem zboru drustva z dnem potrditve na
pristojnem upravnem organu.

(2) Drustvo pravila javno objavi na spletni strani drustva.

(3) Z dnem veljavnosti novih pravil drustva prenehajo veljati pravila drustva, sprejeta 27. 3.
2007.

48. clen
(uskladitev s pravili drustva)

(1) Vse pravne akte drustva je treba uskladiti s temi pravili v roku enega leta od njegovih
uveljavitve.

(2) UO drustva imenuje organe iz svoje pristojnosti na naslednjem voliinem obénem zboru.
Do imenovanja novih organov opravljajo delo sedanji organi.

Kranj, 10. 8. 2013

Predsednik drustva




